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Présentation et objectifs

Pour répondre aux exigences des clients et rester performantes
face a la concurrence, les entreprises du secteur industriel sont
amenées a mettre en place de nombreux essais sur les produits
qu'elles fabriquent, tant dans les phases de conception que de
production.

La mise en place de ces essais est confiee a des techniciens
ayant des connaissances scientifiques slires, spécialisés dans

les domaines des techniques instrumentales et des mesures — e B - e
informatisées, formés en métrologie et qualité. . P ' K i

. o > 4
lls doivent &tre capables de prendre des responsabilités, faire sy

preuve d’autonomie dans la conduite des projets, de travailler
en équipe et de communiquer.

Insertion et débouchés professionnels Enseignements :

Competences et savoirs enseignes 71 Acoustique Vibrations : 7 Traitement de la mesure :
Ce diplome professionnel répond aux besoins actuels des - Essai acoustique vibration - Traitement du signal
> Intervention dans le pilotage de projets industriels entreprises a la recherche de salariés capables d’exercer - Mesures réseau - Vision traitement images
; L [ des responsabilités d’encadrement dans les laboratoires, les
> Connaissance du principe des capteurs, leurs caractéristiques et , , e . i ion * i ¢
leur m princip P a centres d'essais, les services mesures-essais, métrologie ou 71 Capteurs et instrumentation : 71 Projet tutoré
eur mise en oeuvre ., . , - Capteurs
qualité, dans les services recherche développement ou dans , . )
> Maitrise des techniques de mesures informatisées les bureaux d’études. - Mesures embarquees 71 Préparation du stage :
. . ) . 7 . - Mesures informatisées - Conduite de projet
> Connaissance de la fonction métrologie dans I'entreprise Les métiers visas - - Economie d’entreprise — Droit
. , de o ; o , L 21 Métrologie Qualité : du travail
> Connaissance de la demarche qualité de I'entreprise > Technicien et cadre en conception, réalisation et rologie : 5
- . o , . . . - Métrologie - Outils pour la qualité
> Maitrise des outils mathématiques permettant I'exploitation des maintenance de systemes de mesures - Qualité
contrdles qualité > Responsable qualité 2 Stage industriel
> Communication écrite et orale en langue francaise et en langue > Responsable de laboratoire de métrologie 71 Outils transversaux :
anglaise dans le cadre professionnel > Assistant ingénieur - Anglais
. . - Informatique
> Connaissance du fonctionnement d'une entreprise, les droits et > Technico-commercial a
obligations des salariés




